TAMBURI INVESTMENT PARTNERS S.P.A.

SPETTABILE

BE SHAPING THE FUTURE S.P.A.
VIALE DELL’ESPERANTO N. 71
00144 — RoMa (RM)

114 PEC ALL'INDIRIZZO BE@LEGALMAIL.IT

Milano, 2 aprile 2021

ASSEMBLEA ORDINARIA DI BE SHAPING THE FUTURE S.P.A. DEL 22-23
APRILE 2021

PROPOSTE DI DELIBERAZIONE DEL SOCIO TAMBURI INVESTMENT
PARTNERS S.P.A.

La scrivente Tamburi Investment Partners S.p.A., con sede legale in Milano, Via
Pontaccio n. 10, codice fiscale e iscrizione al Registro delle Imprese di Milano n.
10869270156, titolare di n. 37.082.225 azioni ordinarie della Be Shaping the Future
S.p.A. (Be o la Societa), pari al 27,489% del capitale sociale della Societa, in
relazione al punto 4 all’ordine del giorno dell’assemblea ordinaria di Be da tenersi a
mezzo di video conferenza il giorno 22 aprile 2021 alle ore 10:00, in prima
convocazione e, occorrendo, il giorno 23 aprile 2021 in seconda convocazione, stessi
ora e modalita, recante “Nomina del Collegio Sindacale della Societa; determinazione

della durata e dei relativi compensi; delibere inerenti e conseguenti”
ptopone

- quanto al numero dei componenti del nominando Collegio Sindacale, di
determinare lo stesso - ai sensi dell’articolo 19 dello statuto di Be - in tre
sindaci effettivi, di cui uno con la carica di Presidente, oltre a due sindaci

supplenti;

- quanto alla durata in carica del nominando Collegio Sindacale, di determinare -
in conformita all’articolo 19 dello Statuto della Societa - in tre esercizi la durata
del mandato e dunque fino alla data dell’assemblea della Societa che sara

convocata per I'approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023;
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- quanto ai compensi dei componenti del nominando Collegio Sindacale, di
attribuire a ciascun sindaco effettivo un compenso annuo lordo pari ad Euro
20.000,00, con maggiorazione del 50% per il Presidente del Collegio Sindacale,
da determinarsi pro-rata in relazione al periodo dell’esercizio durante il quale
ciascun componente del Collegio Sindacale abbia ricoperto la catica, oltre al
rimborso delle spese sostenute per lo svolgimento dell’incarico, ritenendosi tali
compensi commisurati alla competenza, alla professionalita e all’impegno
richiesti dalla rilevanza del ruolo ricoperto e alle caratteristiche dimensionali e

settoriali della Societa.

La scrivente societa richiede a Be di provvedere alla pubblicazione della presente
proposta sul sito internet della Societa www.be-tse.it e presso il meccanismo di
stoccaggio centralizzato denominato “eMarket STORAGE”, disponibile all’indirizzo

www.emarketstorage.com.
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